
 

Ginebra, 24 de octubre de 2016 
Roosevelt Mesa Martínez 
Gerente General EBSA 
Boyacá, Tunja 
Colombia 
gerencia@ebsa.com.co; servivioalcliente@ebsa.com.co 

 

IndustriALL Global Union insta a EBSA S.A.E.S.P. a negociar de 

buena fe con los trabajadores de SINTRAELECOL 
 
Estimado Roosevelt Mesa Martínez: 
 
Me dirijo a usted en mi carácter de Secretario General de IndustriALL Global Union, 
que representa los intereses colectivos de 50 millones de trabajadores y 
trabajadoras del sector minero, energético e industrial de más de 600 sindicatos en 
140 países, incluido Colombia, para instar a su empresa a negociar de buena fe con 
nuestro afiliado, el Sindicato de Trabajadores de la Energía de Colombia 
(SINTRAELECOL). 
 
IndustriALL Global Union, y tal como lo expresara a través de una resolución sobre 
paz y derechos sindicales en Colombia—que aprobaron 1500 dirigentes sindicales 
de todas partes del mundo durante el Segundo Congreso de IndustriALL en Rio de 
Janeiro del 4 al 7 de octubre de 2016—apoya firmemente los justos reclamos de 
Sintraelecol Boyacá, ante la Electrificadora de Boyacá EBSA S.A.E.S.P., y que 
opera bajo el control de Brookfield Asset Management Barbados Inc. (Brookfield).   
 
Nuestro sindicato global respalda las luchas que se libran para garantizar relaciones 
justas de trabajo. En ese sentido, instamos a su empresa a negociar con 
Sintraelecol para alcanzar soluciones a los legítimos reclamos de los trabajadores.  
 
En el marco de la legislación laboral nacional y las normas internacionales del 
trabajo, incluidos el Convenio 87 sobre la libertad sindical y la protección del derecho 
de sindicación, y el Convenio 98 sobre el derecho de sindicación y de negociación 
colectiva de la Organización Internacional del Trabajo (OIT), las trabajadoras y 
trabajadores de Sintraelecol denuncian un conflicto laboral en la Empresa de 
Energía de Boyacá EBSA.  Aseguran que la empresa ha negado sistemáticamente 
todas las peticiones que han realizado los directivos sindicales, quienes luchan por 
empleos dignos, salarios justos y protestan contra las altas tarifas de la energía 
eléctrica de Boyacá. 
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Quiero instarlo entonces a que intervenga en forma directa para dialogar de buena 
fe con el Sindicato de trabajadores de la Energía de Colombia (SINTRAELECOL) y 
llegar a un justo acuerdo. 
 
Atentamente, 
 
 

 
 
Valter Sanches 
Secretario General 
IndustriALL Global Union 

  
 
  


